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REGULAMIN PRZYZNAWANIA NAGRODY LEO PHARMA 
 

§ 1. Postanowienia ogólne 

1. Niniejszy Regulamin określa zasady przyznawania Nagrody organizowanej przez LEO 
Pharma Global Business Service Center z siedzibą w Gdańsku (dalej: „LEO Pharma”) 
studentom Międzyuczelnianego Wydziału Biotechnologii Uniwersytetu Gdańskiego i 
Gdańskiego Uniwersytetu Medycznego. 

2. Celem Nagrody jest wspieranie rozwoju studentów zainteresowanych praktycznym 
zastosowaniem biotechnologii i nauk pokrewnych w sektorze farmaceutycznym oraz 
promowanie wysokiej jakości projektów prezentowanych podczas konferencji 

3. Nagroda przyznawana jest autorom dwóch najwyżej ocenionych prezentacji 
przedstawionych podczas Biotechnology Students’ Conference. 

4. Nagroda ma formę rocznego, płatnego stażu organizowanego przez LEO Pharma w 
obszarze Development, obejmującym w szczególności funkcje takie jak Patient Safety, 
Regulatory oraz Clinical Operations, zgodnie z bieżącymi potrzebami organizacyjnymi. 

5. W ramach edycji realizowanej w 2026 roku przyznawane są 2 miejsca stażowe. 

§ 2. Uczestnicy 

1. O Nagrodę mogą ubiegać się studenci, którzy w roku akademickim, w którym 
przyznawana jest Nagroda, posiadają status studenta drugiego roku studiów drugiego 
stopnia na Międzyuczelnianym Wydziale Biotechnologii. 

2. Warunkiem udziału jest prawidłowe zgłoszenie prezentacji zgodnie z zasadami 
obowiązującymi dla konferencji. 

3. Nagroda nie może zostać przyznana studentowi, który powtarza rok lub semestr studiów 
albo został ukarany karą dyscyplinarną. 

§ 4. Komisja i zasady oceny 

1. Oceny prezentacji dokonuje komisja powołana przez LEO Pharma.  
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2. Komisja dokonuje oceny z zachowaniem rzetelności, bezstronności i obiektywizmu. 

3. Przy ocenie prezentacji komisja bierze pod uwagę w szczególności: 

a. wartość merytoryczną i aktualność tematu, 

b. poziom innowacyjności zaprezentowanego zagadnienia, 

c. poprawność interpretacji wyników oraz spójność wniosków, 

d. jakość i przejrzystość prezentacji. 

4. Decyzja komisji jest ostateczna i nie przysługuje od niej odwołanie. 

§ 5. Nagroda 

1. Laureaci otrzymują dyplom potwierdzający przyznanie Nagrody.  

2. Każdemu z laureatów przysługuje możliwość odbycia rocznego, płatnego stażu w LEO 
Pharma Global Business Service Center, z siedzibą w Gdańsku. 

3. Staż powinien rozpocząć się między 1 września a 1 listopada 2026 roku. 

4. Wynagrodzenie z tytułu odbywania stażu wynosi 6000 zł brutto miesięcznie. 

5. Szczegółowe warunki organizacyjne stażu, w tym jego miejsce, zakres zadań oraz 
harmonogram, są ustalane bezpośrednio z laureatem po ogłoszeniu wyników. 

§ 6. Postanowienia końcowe 

1. LEO Pharma zastrzega sobie prawo do interpretacji postanowień niniejszego 
Regulaminu w zakresie dopuszczalnym przez obowiązujące przepisy prawa. 

2. W sprawach nieuregulowanych postanowieniami niniejszego Regulaminu decyzję 
podejmuje LEO Pharma jako organizator Nagrody. 

 


